ZARZ ADZENIE Nr 0050.122.2022
Burmistrza Tluszcza
z dnia 29 listopada 2022 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miegicznego wynagrodzenia kierownikow i zagpcow
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Tluszcz

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 |etiap2008 r. o pracownikach sanmymawych
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zadza s¢, co nasfpuje:

§1.
Ustala s¢ maksymalny poziom wynagradzania kierownikéw i gasdw kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Tiuszczetiagcych pracownikami samagdowymi, zgodnie z ponsz
tabeh:

Maksymalny poziom
wynagrodzenia
Stanowisko zasadniczego

Maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego

(kwota w ztotych) (kwota w ztotych)

Kierownik/Dyrektor 7 000,00 2 000,00

Zastpca Kierownika/ Dyrektora 6 000,00 1 500,00

§2.
Przez maksymalneadzne wynagrodzenie nale rozumi€ sune przypadajcych do wyptaty
w danym miesjcu nas¢pujacych sktadnikdbw wynagrodzenia: wynagrodzenie zaisadndodatek
funkcyjny, dodatek za wieloletnprae oraz dodatek specjalny.

§ 3.

1. Z tytutu okresowego zwkszenia obowjzkow stizbowych lub powierzenia dodatkowych zada
Burmistrz Ttuszcza mie przyzné kierownikowi jednostki organizacyjnej Gminy Tlugzeda-
cemu pracownikiem sama@aowym dodatek specjalny na czas élary nie dieszy niz rok.

2. Dodatek specjalny jest wyptacany w ramach pasigchsrodkow na wynagrodzenia, w kwocie
nie przekraczagej 40 % 4cznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funleggrkierownika.

§4.
W ramach posiadanycférodkéw na wynagrodzenia w danej jednostce kierommik jednostek
organizacyjnych Gminy Ttuszcztlgcym pracownikami samaogdowymi maze by przyznana przez
Burmistrza Tluszcza nagroda uznaniowa za szcze@8lipgniecia w pracy zawodowej.

§ 5.

1. Wyptata wynagrodzenia miesznego orazswiadczé dodatkowych kierownika nagiuja
zesrodkow danej jednostki organizacyjne;j.

2. Wyptata wynagrodzenia kierownika ngstije w tym samym terminie i czasie, co wynagrodeeni
pozostatych pracownikéw jednostki organizacyjngpdnie z zasadami obayzujacymi w danej
jednostce.

§ 6.

Pozostate warunki wynagrodzenia zastw kierownikow jednostek organizacyjnych ciae

kierownik danej jednostki organizacyjnej w regulamipracy.



§7.
Traci moc Zarzdzenie Nr 0050.46.2022 Burmistrza Ttuszcza z dai&wietnia 2022 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesznego wynagrodzenia kierownikow i zgstéw kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Ttuszcz.

§ 8.
Wykonanie zargdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§9.
Zarzadzenie wchodzi wycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadéon pracownikow.

/-1 Pawet Marcin Bednarczyk

Burmistrz Ttuszcza



